

АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МУХОРШИБИРСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


«14» октября 2014 г.	№ 658


Об утверждении муниципальной программы
«Реализация молодёжной политики 
в муниципальном образовании 
«Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы 
и на период до 2020 года»


	В целях формирования позитивного социального опыта, гражданского становления, развития духовности и создания условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала молодёжи Мухоршибирского района, администрация муниципального образования «Мухоршибирский район» постановляет:
1. Утвердить муниципальную программу «Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании  «Мухоршибирский район» на 2015 - 2017 годы и на период до 2020 года», согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2015 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального образования «Мухоршибирский район» И.С.Миронова.




Глава муниципального образования
«Мухоршибирский район»					     В.Н.Молчанов










Утверждена
Постановлением администрации
муниципального образования 
«Мухоршибирский район»
от «14» октября  2014г. № 658

[bookmark: Par31]
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Реализация молодежной политики в муниципальном образовании         «Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы и на период до 2020 года»

Паспорт муниципальной программы

	Наименование        программы 
	«Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании «Мухоршибирский район» на 2015 – 2017 годы и на период до 2020 года»  (далее - Программа)                                   

	Ответственный
исполнитель 
	Отдел по делам молодёжи администрации муниципального образования «Мухоршибирский район» (далее – ОДМ)

	Соисполнители       программы
	- Молодежный актив учебных заведений, организаций, предприятий района. 
 - Молодежные общественные организации и объединения.

	Цели программы
	Цель – формирование позитивного социального опыта, гражданское становление, развитие духовности и создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала молодежи района, государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей и молодых специалистов, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий.

	Задачи программы
	1. информационное обеспечение молодежи  для обеспечения методической, нормативно-правовой информации, создание условий для гражданского, духовно-нравственного становления молодых людей;
2. выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального, творческого, потенциала, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов;
3. развитие добровольческих инициатив, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта;
4. формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации.
5. обеспечение предоставления молодым семьям, молодым специалистам - участникам программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома. 

	Целевые индикаторы   
программы
	1. доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодёжи;
2. доля молодых людей, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах научно – технической и социально-значимой направленности, в общем количестве молодёжи, %;
3. доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи;
4. количество молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в проекты  и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального поведения.
5. количество молодых семей, молодых специалистов получивших социальную выплату  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.

	Сроки и этапы реализации программы
	2015-2017 годы и на период до 2020 года.             

	Объем бюджетных    
ассигнований 
программы
	В том  
числе по
 годам
	Общий объем  
финансирования 
подпрограммы, тыс.руб.
	Источники финансирования, тыс.руб.

	
	
	
	Местный бюджет
	Республиканский бюджет
	Федеральный бюджет
	Внебюджетные источники

	
	Всего:  
	41190,0
	13000,0
	11000,0
	17000,0
	190,0

	
	2015 год
	5630,0
	1800,0
	1500,0
	2300,0
	30,0

	
	2016 год
	5630,0
	1800,0
	1500,0
	2300,0
	30,0

	
	2017 год
	7490,0
	2350,0
	2000,0
	3100,0
	40,0

	
	2018-2020
	22540,0
	7050,0
	6000,0
	9300,0
	90,0

	Объемы и источники 
финансирования, тыс. руб.
	Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет средств федерального, республиканского, местного бюджета. Общий объем финансирования Программы составляет 41190,0 тыс. руб.

	Ожидаемые  результаты реализации подпрограммы
	1. доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодёжи – 20 %; 
2. доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи – 19 %;
3. количество молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в проекты  и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального поведения - 60 чел;
4. доля молодых людей, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах научно – технической и социально-значимой направленности, в общем количестве молодёжи – 21 %. 
5. количество молодых семей - 35, молодых специалистов – 12, получивших социальную выплату  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.



 

 I. Характеристика текущего состояния, основные проблемы развития,                                     анализ основных показателей.
  Современные условия развития требуют новых нестандартных подходов, инновационных идей в  решении поставленных задач. В связи с этим, активизация участия молодежи в социально-политической, экономической и культурной сферах – одна из приоритетных социальных задач.
В создавшейся ситуации остро стоит задача изменения стереотипа молодых людей о невозможности самореализации в Мухоршибирском районе, а это также приводит к оттоку перспективного молодого населения. Необходима подготовка молодых и успешных лидеров, готовых поделиться опытом  и своей успешностью, которые не только реализовали себя в бизнесе, карьере, но и которые активно занимаются добровольческой деятельностью.
В муниципальном  образовании «Мухоршибирский район» численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет на 1 сентября  2014 года составляет 5 400  человек, что составляет 21,6 % от общего населения района. За последние годы существенно повысилась социальная активность молодёжи района, охват молодежи всех категорий районными мероприятиями составляет  25%  (18 %  в 2011г.). 
Отмечается падение ценностных ориентаций молодежи и уровня культурного восприятия жизни. Сохраняется  высокий показатель курения - 39,8%, 35,8% опрошенных молодых людей часто принимают алкоголь. 
В целях реализации  молодежной политики в районе реализуется комплекс  мероприятий направленных на духовное воспитание, эстетическое и физическое развитие молодых людей, профилактику асоциальных явлений в молодежной среде и формирование здорового образа жизни. 
В рамках профилактической работы  с молодежью регулярно организуются акции, семинары, спортивные соревнования с участием всех категорий молодежи. В 2014 году охват данными мероприятиями составляет более 30% от общего числа молодых граждан. Ведется работа по подготовке волонтерских групп для проведения мероприятий по формированию ЗОЖ. В школах района действует 6 волонтёрских объединений.
В последние время отмечается положительная динамика создания временных рабочих мест для молодежи, посредством организации молодёжных трудовых отрядов, особенно на таких крупных предприятиях как ООО «Разрез Тугнуйский». За летний период 2014 года временно трудоустроено 181 несовершеннолетний в возрасте от 14 до 18 лет. По квоте для трудоустройства несовершеннолетних детей работает 3 человека, состоящих на учёте в КДН и ЗП.  Остается актуальной проблема занятости молодежи. На 1 октября 2014 год в Центре занятости населения района состоит 21 человек в возрасте 18 - 29 лет, что составляет 21 % от общего количества  безработных, состоящих на учете.
Целенаправленно и систематически ведется работа по патриотическому воспитанию молодежи, которая строится на принципе преемственности. Традиционно проводятся мероприятия патриотической направленности, такие как военно-спортивные игры «Зарница», «Победа», конкурсы патриотической песни «Вперёд, Россия!», молодежная акция «Свеча памяти», встречи с ветеранами, посвященные памятным датам, турниры по футболу и др. 
Успешное выполнение задач социально-экономического и культурного развития района невозможно без активного участия молодежи, муниципальная программа предусматривает реализацию мер по молодежной политике.
Финансирование мероприятий по реализации молодежной политики за 2011-2013 годы составило 450, 0 тыс. руб. Охват молодежи районными мероприятиями составляет 35%, ежегодно проводится около 60 мероприятий, направленных на патриотическое воспитание, эстетическое и физическое развитие детей и молодежи, укрепление института молодой семьи, формирование здорового образа жизни, на поддержку талантливой молодежи и молодежных инициатив, профилактику негативных явлений в подростковой и молодежной среде. 
Тем не менее, существует ряд проблем, требующих комплексного подхода. 
На сегодняшний день необходимо продолжить работу с молодежью, находящейся в трудной жизненной ситуации, обеспечить реализацию мероприятий по поддержке талантливой, социально-активной молодежи, подготовке лидеров, которые активно занимаются  добровольческой деятельностью.
По итогам  8 месяцев 2014 года  на территории района увеличилось количество преступлений, совершенных несовершеннолетними. За данный период несовершеннолетними или с их участием совершено 16 преступлений против 13 за аналогичный период прошлого года. Удельный вес подростковой преступности составил 7,7% против 7,2% за АППГ. На учёте в ПДН МО МВД РФ «Мухоршибирский» состоит 38 несовершеннолетних против 27 за АППГ, из них осужденных 2 против 0 за АППГ.  
Продолжает расти число родителей, привлеченных к административной ответственности за ненадлежащее отношение к воспитанию, содержанию и образованию своих детей. 
Также одной из актуальных проблем молодёжи района является жилищная проблема. Поддержка молодых семей, молодых специалистов станет основой стабильных условий жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации в районе, закрепления молодых специалистов в селах района при создании системы государственной поддержки в решении жилищной проблемы.
Государственная поддержка молодых семей в 2011 – 2014 годах осуществлялась в рамках подпрограммы «Обеспечение жильём молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011- 2015 годы, подпрограммы «Государственная поддержка граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий в Республике Бурятия» на 2011 - 2015 годы, республиканской целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы, подпрограммы «Государственная поддержка граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий в Мухоршибирском районе», муниципальной целевой программы «Жилище» на 2011 - 2016 гг.  
За четыре года реализации программы 68 молодых семей получили возможность улучшить свои жилищные условия, 47 молодых семей использовали субсидии на строительство индивидуальных жилых домов.
В 2014 году в муниципальном образовании «Мухоршибирский район» 73 молодые семьи состоят на учёте в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий. Реализация программы позволила существенно сократить очередность молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, так по сравнению с 2010 годом  очередность уменьшилась в два раза. Несмотря на достигнутые результаты, проблема обеспечения жильём молодых семей и молодых специалистов остаётся актуальной
Таким образом, муниципальная программа предусматривает деятельность по следующим направлениям:
- реализация мероприятий, направленных на работу с различными категориями молодежи, создание условий для самореализации молодых граждан, организация временной занятости и патриотическое воспитание молодежи;
- создание системы межведомственной работы по профилактике  безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних;
- оказание государственной поддержки молодым семьям и молодым специалистам Мухоршибирского района в улучшении жилищной условий.
	
II. Основные цели и задачи

Целью Программы является формирование позитивного социального опыта и решение вопросов занятости молодежи, ее гражданское становление, развитие духовности, создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала молодежи, государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей и молодых специалистов, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий. Исходя из цели, а также анализа сложившихся тенденций в молодежной сфере, с учетом социально-экономической среды задачами  программы являются:
- информирование молодежи  для обеспечения методической, нормативно-правовой информацией, создание условий для гражданского, патриотического, духовно-нравственного становления молодых людей;
- выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов;
- развитие добровольческих инициатив, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта;
- формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;
- обеспечение предоставления молодым семьям, молодым специалистам - участникам программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома. 
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III. Ожидаемые результаты
	№п/п
	Задачи
	Решаемые проблемы
	Количественный показатель
 достижения задачи
	Сроки реализации мероприятий
	Ожидаемый социально-экономический 
эффект
	Ответственный (участники)

	Цель программы: Формирование позитивного социального опыта и решение вопросов занятости молодежи, ее гражданское становление, развитие духовности, создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала молодежи, государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей и молодых специалистов, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

	1
	Информирование молодежи  для обеспечения методической, нормативно-правовой информацией, создание условий для гражданского, патриотического, духовно-нравственного становления молодых людей.
	Низкая активность в политической и общественной жизни района,  падение  духовно- нравственных ценностей среди молодежи.
	Количество молодых людей, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в районные мероприятия - 1890 человек.
	2015-2020гг.
	Доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодёжи. (Увеличение доли молодежи всех категорий, принимающей участие в районных мероприятиях до 20 % от общего числа молодых граждан).
	ОДМ

	2
	Выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов.
	Миграционный отток талантливой молодежи из Мухоршибирского района.  Низкая вовлеченность молодежи в инновационную деятельность.
	Количество молодых людей, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах городского, республиканского всероссийского и международного уровня - 972 человек.
	2015-2020гг.
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях научной и социально значимой направленности, в общем количестве молодежи. (Увеличение доли молодых людей, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах разных уровней до 21 % от общего числа)
	ОДМ

	3
	Развитие добровольческих инициатив, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта.
	Отсутствие  мотивации у молодежи к добровольчеству, Недостаточная поддержка  молодежных общественных объединений.
	Количество молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи - 2160 человек.
	2015-2020гг.
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи. (Увеличение доли молодых людей, вовлеченных в добровольчество, в общем количестве молодежи до 19 %)
	ОДМ

	4
	Формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации.
	Заболеваемость среди молодежи. Преступность в молодежной среде.
	Количество мероприятий,  направленных на  формирование здорового образа жизни, профилактику  асоциального поведения в молодежной среде – 70.
Количество молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в социальные проекты  и мероприятия профилактики асоциального поведения - 60.
	2015-2020гг.
	Доля всех категорий молодежи, в том числе находящейся в трудной жизненной  ситуации, вовлеченных в районные мероприятия. (Увеличение мероприятий, направленных на  формирование здорового образа жизни, профилактику  асоциального поведения в молодежной среде до 30 мероприятий в год; Увеличение охвата молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в социальные проекты  и мероприятия профилактики асоциального поведения до 60 человек.)

	ОДМ

	5
	Обеспечение предоставления молодым семьям, молодым специалистам - участникам программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.
	Решение жилищной проблемы молодых семей и молодых специалистов, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий, отток молодых специалистов из района. 
	Количество молодых семей получивших социальную выплату  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома – 35 семей;
 Количество молодых специалистов получивших социальную выплату  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома – 12.

	2015-2020гг.
	Улучшение жилищных условий молодых семей, молодых специалистов Мухоршибирского района, закрепление молодых кадров на селе, повышение демографической ситуации в районе.
	ОДМ



 IV. Целевые индикаторы

	№
	Наименование показателя
	Вес показателя
	Формула расчета
	Необходимое направление изменений
	Базовые
 значения
	Плановые значения
	Темпы прироста

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	7

	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Общие показатели программы

	1. Цель: Формирование позитивного социального опыта и решение вопросов занятости молодежи, ее гражданское становление, развитие духовности, создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала молодежи, государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей и молодых специалистов, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий.

	 
	Индекс «Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании «Мухоршибирский район»
	 
	                 nх
Iрмп = SUM (Ii *Vi)
               i=1
Iрмп – значение индекса программы;
Ii – значение индекса i-го индикатора;
Vi – вес i-го индикатора;
N – количество индикаторов.
	>
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача №1: Информирование молодежи  для обеспечения методической, нормативно-правовой информацией, создание условий для гражданского, патриотического, духовно-нравственного становления молодых людей

	1
	Доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодёжи, %
	
	Дм = Кму / Км *100,     Дм - доля молодежи, принимающей участие в программах,  Км - количество молодых людей, проживающих в Мухоршибирском районе, Кму - количество молодых людей, принимающих участие в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости
	>
	7
	9
	11
	13
	15
	17
	20
	

	Задача №2: Выявление и поддержка талантливой молодежи, создание условий для реализации интеллектуального, творческого потенциала, стимулирование участия в разработке и реализации инновационных идей и проектов

	2
	Доля молодых людей, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах районного, республиканского всероссийского и международного уровня, %
	
	Дм = Ктм / Км *100,     Дм - доля молодежи, принимающей участие в конкурсах, фестивалях олимпиадах разных уровней,  Км - количество молодых людей, проживающих в Мухоршибирском районе, Ктм - количество молодых людей участвующих в конкурсах, фестивалях олимпиадах разных уровней.
	>
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	

	Задача №3: Развитие добровольческих инициатив, поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, являющихся площадками для социализации и освоения общественного опыта.

	3
	Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодежи, %
	
	Дм = Кд / Км *100,     Дм - доля молодежи, принимающей участие в добровольческой деятельности,  Км - количество молодых людей, проживающих в Мухоршибирском районе, Кд - количество добровольцев.
	>
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	

	Задача №4: Формирование здорового образа жизни среди молодежи, профилактика асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, поддержка молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации

	5
	Количество мероприятий,  направленных на  формирование здорового образа жизни, профилактику  асоциального поведения в молодежной среде, шт.  
	
	Кмп = Кмп, Кмп - количество мероприятий по профилактике асоциальных явлений и формированию ЗОЖ
	>
	15
	18
	22
	24
	26
	28
	30
	

	6
	Количество молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в социальные проекты  и мероприятия профилактики, чел. асоциального поведения
	
	Кмт = Кмт, Кмт - количество молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вовлеченных в социальные проекты и профилактические мероприятия
	>
	45
	48
	52
	54
	56
	58
	60
	

	Задача №5: Обеспечение предоставления молодым семьям, молодым специалистам - участникам программы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.

	7
	Количество молодых семей получивших социальную выплату  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.
	
	Кмс= Кмс, Кмс – количество молодых семей  получивших социальную выплату
	>
	20
	20
	25
	25
	30
	30
	35
	

	8
	Количество молодых специалистов получивших социальную выплату  на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома.
	
	Кмсп= Кмсп – количество молодых специалистов получивших социальную выплату
	>
	0
	2
	4
	6
	8
	10
	12
	



 V. Срок реализации программы.

Решение задач программы будет осуществляться с 2015 по 2017 годы и на период до 2020 года.

VI. Перечень основных мероприятий программы.

	№
	Наименование 
	Ожидаемый социально-экономический эффект
	Отв-ый исполнитель
	Срок
	Источник финансирования
	Финансовые показатели, тыс.руб.
	ИТОГО

	
	
	
	
	Начало реализации
	Окончание реализации
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	
	
	
	
	
	
	
	План по программе
	в т.ч. Утверждено в бюджете района
 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	1
	Информационное обеспечение молодежи по основным направлениям молодежной политики.
	Задача №1 индикатор 1
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Местный бюджет
	
	
	15
	10
	20
	20
	20
	15
	100,0

	2
	Организация  и проведение мероприятий по гражданскому и духовному воспитанию молодежи, мероприятий с молодыми избирателями.
	Задача №1 индикатор 1
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Местный бюджет
	
	
	35
	35
	40
	40
	40
	45
	235,0

	3
	Мероприятия по поддержке талантливой молодежи.
	Задача №2 индикатор 2
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Местный бюджет
	
	
	25
	30
	40
	40
	40
	35
	210,0

	 4
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий для  молодежи.
	Задача №2 индикатор 2
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Республиканский бюджет
	
	
	40
	40
	45
	45
	45
	50
	265,0

	5
	Мероприятия, направленные на развитие добровольческого движения,  молодежного парламентаризма, студенческого самоуправления, поддержку молодежных общественных организаций.
	Задача №3 индикатор 3 
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Местный бюджет
	
	
	20
	25
	35
	35
	35
	35
	185,0

	6
	Проведение конкурса социальных проектов в сфере молодежной политики.
	Задача №3 индикатор 2
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Местный бюджет
	
	
	30
	30
	35
	35
	35
	25
	190,0

	
	
	Задача №3 индикатор 4
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	внебюджетные источники
	
	
	30
	30
	40
	30
	30
	30
	190,0

	7
	Организация и проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни, профилактике асоциальных явлений, развитию трудового молодежного движения.
	Задача №4 индикатор 4
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Местный бюджет
	
	
	135
	130
	135
	135
	135
	145
	815

	8
	Предоставление социальной выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома
	Задача №5 индикатор 5
	ОДМ
	2015г.
	2020г.
	Федеральный бюджет
	
	
	2300,0
	2300,0
	3100,0
	3100,0
	3100,0
	3100,0
	17000,0

	
	
	
	
	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	1500,0
	1500,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	11000,0

	
	
	
	
	
	
	Местный бюджет
	
	
	1500,0
	1500,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	11000,0

	 
	 
	ИТОГО: 
	
	
	5630,0
	5630,0
	7490,0
	7480,0
	7480,0
	7480,0
	41190,0

	 
	 
	Федеральный бюджет
	
	
	2300,0
	2300,0
	3100,0
	3100,0
	3100,0
	3100,0
	17000,0

	
	
	Республиканский бюджет
	
	
	1500,0
	1500,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	11000,0

	
	
	Местный бюджет
	
	
	1800,0
	1800,0
	2350,0
	2350,0
	2350,0
	2350,0
	13000,0

	 
	 
	Прочие источники
	
	
	30
	30
	40
	30
	30
	30
	190



II. Ресурсное обеспечение программы. 
Ресурсное обеспечение программы за счет средств бюджета муниципального образования «Мухоршибирский район». 
	   Статус    
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, мероприятия. 
	Ответственный исполнитель, соисполнители.   
	Код бюджетной классификации
	       Расходы (тыс. руб.), годы       

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	2014г.
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	КЦСР
	Рз Пр
	ГРБС
	КВР
	План по программам
	Утверждено в бюджете района
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	1
	Информационное обеспечение молодежи по основным направлениям молодежной политики.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	15
	10
	20
	20
	20
	15

	2
	Организация  и проведение мероприятий по гражданскому и духовному воспитанию молодежи, мероприятий с молодыми избирателями.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	35
	35
	40
	40
	40
	45

	3
	Мероприятия по поддержке талантливой молодежи.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	25
	30
	40
	40
	40
	35

	4
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий для  молодежи.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	40
	40
	45
	45
	45
	50

	5
	
Мероприятия, направленные на развитие молодежного парламентаризма, студенческого самоуправления, поддержку молодежных общественных организаций.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	20
	25
	35
	35
	35
	35

	6
	Проведение конкурса социальных проектов в сфере молодежной политики.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	30
	30
	35
	35
	35
	25

	7
	
Организация и проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни, профилактике асоциальных явлений, развитию трудового молодежного движения.
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	135
	130
	135
	135
	135
	145

	8
	Предоставление социальной выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома
	ОДМ
	
	
	
	
	
	
	1500,0
	1500,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0

	 
	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	1800,0
	1800,0
	2350,0
	2350,0
	2350,0
	2350,0




Ресурсное обеспечение программы
за счет всех источников и направлений финансирования
	   Статус    
	Наименование муниципальной программы, ппрограммы, ведомственной целевой программы, мероприятия. 
	Статья расходов
	Источник финансирования
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	
	2015 г.
	 
 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	План по программам
	Утверждено в бюджете района
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.

	Программа  
	«Реализация молодёжной политики в муниципальном образовании «Мухоршибирский район» на 2015-2017 годы и на период до 2020 года»
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	 
	ВСЕГО
	
	
	5630,0
	-
	5630,0
	7490,0
	7480,0
	7480,0
	7480,0

	 
	Федеральный бюджет
	
	
	2300,0
	-
	2300,0
	3100,0
	3100,0
	3100,0
	3100,0

	 
	Республиканский бюджет
	
	
	1500,0
	-
	1500,0
	1500,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0

	 
	Местный бюджет
	
	
	1800,0
	1800,0*
	1800,0*
	2350,0*
	2350,0*
	2350,0*
	2350,0*

	
	Прочие источники
	
	
	30
	30
	40
	30
	30
	30
	30


	


VIII. Описание мер муниципального и правового регулирования и анализ рисков реализации программы.
Основными рисками при реализации Программы являются  снижение объемов финансирования и неэффективного администрирования Программы. 
Недофинансирование мероприятий программы может привести к снижению показателей ее эффективности и вариативности приоритетов при решении рассматриваемых проблем.
Способом ограничения финансового риска является ежегодная корректировка программных мероприятий.
Административный риск связан с неэффективным управлением Программой, что может привести к невыполнению целей и задач Программы и не достижению целевых показателей, срывам выполнения мероприятий.
Способами ограничения предполагаемых рисков являются:
- обеспечение финансирования мероприятий в объемах, позволяющих обеспечить достижение поставленных задач;
- определение и оценка рисков;
- анализ и распределение по приоритетам мероприятий Программы;
- усиление контроля за ходом выполнения программных мероприятий и совершенствованием механизма текущего управления реализацией Программы;
 - своевременная корректировка мероприятий Программы.
Общая последовательность качественных и количественных оценок  факторов риска типична и включает в себя следующие действия:
1) выявление источников и причин риска, этапов и работ, при выполнении которых возникает риск;
2) идентификация всех возможных качественных и количественных факторов рисков, свойственных рассматриваемому проекту;
3) оценка уровня отдельных качественных и количественных факторов рисков и риска проекта в целом, определяющая его экономическую целесообразность;
4) определение допустимого качественного и количественного фактора уровня риска;
5) разработка мероприятий по снижению риска.
          В соответствии с данным алгоритмом оценка риска подразделяется на два взаимно дополняющих направления: качественный подход  и количественный подход.
          Методика качественной оценки рисков  является описательной, определяет  количественный результат,  стоимостную оценку выявленных рисков, их негативных последствий и «стабилизационных» мероприятий. Таким образом, главная задача качественного подхода — выявить и идентифицировать возможные виды рисков. Результаты качественного анализа служат важной исходной информацией для осуществления количественного анализа.
        Методами количественного анализа рисков являются:
1) статистические методы оценки:
- риски определяются отсутствием или частичной недостаточностью исходной отчетной и прогнозной информации, используемой в процессе разработки и реализации подпрограммы. В ходе реализации подпрограммы будет проводиться работа, направленная на использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации подпрограммы, в целях повышения их полноты и информационной полезности.
2) метод экспертных оценок:
- выявление и идентификацию потенциальных рисков путем мониторинга основных параметров реализации демографической, социальной и молодежной политики (социально-экономических и финансовых показателей); 
- мониторинг и оценку исполнения целевых показателей (индикаторов), а также достижения индекса подпрограммы, выявление факторов риска, оценку их значимости (анализ вероятности того, что произойдут события, способные отрицательно повлиять на конечные результаты реализации подпрограммы) с целью уточнения задач и мероприятий подпрограммы.
3) финансовые риски:
- макроэкономические и финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, снижение объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджета. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий, в том числе публичных нормативных обязательств, что приведет к росту социальной напряженности в обществе. При возникновении макроэкономических рисков потребуется существенная корректировка подпрограммы в целях обеспечения достижения ее конечных результатов.
3) метод аналогий.
Оптимизация указанных рисков возможна за счет, рационального использования бюджетных средств, исполнения индикативных показателей, достижения индекса подпрограммы и максимальной координации действий всех участников программы.
 Программа  разработана в соответствии со Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р; Законом Республики Бурятия от 23.12.1992 №283-III «О государственной молодежной политике в Республике Бурятия»; постановлением Правительства Республики Бурятия от 25.08.2010г. №367 «О Концепции приоритетного республиканского проекта «Молодежь Бурятии» на 2011-2020 годы».
Одним из основных инструментов реализации Программы является нормативно-правовое регулирование в молодежной  политике. 
В рамках разработки мер правового регулирования осуществляется обобщение практики применения федерального законодательства, законодательства Республики Бурятия, проводится анализ реализации государственной политики в установленной сфере деятельности.
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