Приложение 1
к Порядку получения муниципальными
служащими разрешения представителя
нанимателя (работодателя) на участие
на безвозмездной основе в управлении
некоммерческой организацией

	
	Представителю нанимателя (работодателю)

	
	

	
	(Ф.И.О.)

	
	от __________________________________
(Ф.И.О. муниципального служащего)

	

	[bookmark: Par44]ЗАЯВЛЕНИЕ
о получении разрешения представителя нанимателя
(работодателя) на участие на безвозмездной основе
в управлении некоммерческой организацией

		

	В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" я,
_______________________________________________________________
(фамилия и инициалы муниципального служащего)
_______________________________________________________________,
замещающий(ая) должность муниципальной службы
_______________________________________________________________,
(наименование замещаемой должности)
намерен (намерена) с "__" __________ 20__ года по "__" __________ 20__ года участвовать на безвозмездной основе в управлении

	

	(наименование некоммерческой организации

	

	юридический адрес некоммерческой организации ____________________

ИНН некоммерческой организации _______________________________________.
Безвозмездное участие в деятельности по управлению данной организацией

	_______________________________________________________________
(обоснование необходимости управления некоммерческой организацией)

Выполнение указанной деятельности будет осуществляться в свободное от службы время и не повлечет за собой возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.
Обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 12 - 14.2 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и статьями 9 - 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

	

	Приложение:
копии учредительных документов на _____ л.

	"__" __________ 20__ года
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	ОЗНАКОМЛЕН

	

	(руководитель структурного подразделения)

	"__" __________ 20__ года
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)
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